
Wer sind wir?

Auf einen Blick

Dienstort
St. Johann bei Herberstein

Stundenausmaß
38h pro Woche (Vollzeit)

Beginn
01.06.2024

Entlohnung
€ 3.145,64
brutto (14 x p.a.) bei Vollzeit KV-Mindest-
gehalt Gruppe V des Kollektivvertrages
der Diözese Graz-Seckau; Zulage 
möglich

Bewerbung bis
31. März 2024
Personalabteilung der Diözese Graz-Seckau
Bischofplatz 4, 8010 Graz
personalabteilung@graz-seckau.at

Das Besondere an der Arbeit bei uns

Flexible
Arbeitszeitmodelle

Attraktive 
Weiterbildungen

Betriebliche 
Gesundheitsförderung

Betriebstagesmutter
nach Verfügbarkeit

Fünf zusätzliche arbeitsfreie Tage
Hl. Abend, Silvester, Karfreitag und zwei weitere

Familienfreundliche 
Sozialleistungen

Sinnerfüllender
Job

Das Haus der Frauen steht für Bildung, 
Spiritualität und Auszeit. Wir sind ein 
Bildungshaus der Diözese Graz-Seckau. 
Neben unseren eigenen Angeboten 
bieten wir Gastgruppen Seminar-
räumlichkeiten und genussvolle 
Kulinarik. Neu: Angebotserweiterung 
durch die Nachnutzung des ehemaligen 
Frauenklosters St. Gabriel neben dem 
Haus der Frauen.

Wir suchen:

für das Haus der Frauen
Bildungshaus der Diözese Graz-Seckau

inhaltliche:n Leiter:in

Ihr zukünftiger Arbeitsbereich

Inhaltliche, strategische und operative Leitung des Hauses in 
Abstimmung mit der wirtschaftlichen Leitung 

Pädagogische Ausrichtung, Gesamtkonzeption, inkl. 
Angebotsentwicklung, Schwerpunkt Frauenbildung, Spiritualität 
und Auszeit

Regionale, diözesane & bundesweite Vernetzung des Hauses 

Personalverantwortung mit der wirtschaftlichen Leitung

Erstellung des Budgets, Förderabwicklung inkl. 
Förderverhandlungen

Durchführung von qualitätssichernden Maßnahmen

Initiieren und Weiterführen regionaler Projekte

Ehrenamtsentwicklung

Ihr Profil

Abgeschlossenes Universitätsstudium oder Fachhochschule bzw. 
gleichwertige Kompetenzen im Bereich Erwachsenbildung 

Erfahrung im Bereich Frauenbildung und Frauenspiritualität

Pädagogische Kompetenz, Innovationsfreudigkeit

Betriebswirtschaftliche Fähigkeiten und Führungskompetenz

Erfahrungen im Freiwilligenmanagement

Moderationskompetenz, Prozess- und Projektmanagement

Kommunikations- und Konfliktlösungskompetenz, Teamfähigkeit

Identifikation und Beheimatung in der Katholischen Kirche

Führerschein B


