KATHOLISCHE

KIRCHE STEIERMARK

Krankenhaus-
seelsorger:in

Auf einen Blick

Dienstort
. . . . LKH Fiirstenfeld und
Ihr zukinftiger Arbeitsbereich Hartberg

Stundenausmal?

v Gewahrleistung einer qualitatvollen Seelsorge flir Patient:innen
38 h pro Woche (Vollzeit)

und deren Angehdrige sowie fUr Mitarbeiter:innen

¥’ Betreuung des Standortes Fiirstenfeld (28,5 Stunden,

Sch kte: Onkologie, Palliativstati d Ethikbeirat) und Beginn
cnwerpunkte: Unkologie, Fatliativstation un IKDelra ) un P 01092024

ausgewabhlte Stationen am Standort Hartberg (9,5 Stunden) sowie

seelsorgliche Prasenz und Rufbereitschaft

Entlohnung
€ 3.383,00 brutto (14 x p.a) bei

Vollzeit KV-Mindestgehalt Gruppe V (ab
01.07.2024) des Kollektivvertrages der
Di6zese Graz-Seckau

v Begleitung von Patient:innen, Angehdrigen sowie haupt- und
ehrenamtlichen Mitarbeiter:innen

v" Kooperation mit Kolleg:innen und Mitarbeiter:iinnen und der
Leitung der Krankenhauser sowie Mitarbeit in diversen Projekten

¥’ Organisation und Gestaltung von liturgischen Feiern Bewerbung bis

18. April 2024

v Offentlichkeitsarbeit im Team Personalabteilung der Diézese Graz-Seckau
o Bischofplatz 4, 8010 Graz
v' Zusammenarbeit im Seelsorgeraum personalabteilung@graz-seckau.at

Ihr Profil

¥" Theologische und pastorale Berufsausbildung und mehrjahrige
Berufserfahrung in diesem Bereich Wer sind wir?

v Bereitschaft zu berufsbegleitenden Aus- und Fortbildungen

Die Katholische Kirche Steiermark
umfasst 388 Pfarren. Diese sind in 48
Seelsorgeraume gegliedert.

¥ Krankenhausseelsorgepraktikum (160 Stunden) Im Netzwerk des Seelsorgeraumes
gestalten Haupt- und Ehrenamtliche
gemeinsam das Glaubensleben.

v Bereitschaft zur Absolvierung der Grundausbildung in klinischer
Seelsorge in den ersten Dienstjahren (berufshegleitend)

¥ Freude an der Arbeit mit Menschen und am Vernetzen

v" Kontakt-, Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit, Flexibilitat

Konfliktfahigkeit und Offenheit fiir Neues In der Zusammenarbeit mochten wir
) auch jene Menschen ansprechen, die
v Reflektierte Glaubensbiographie und gelebte Spiritualitat nicht regelméRig am kirchlichen

Leben teilnehmen.

Das Besondere an der Arbeit bei uns

Flexible Betriebliche
Arbeitszeitmodelle Gesundheitsférderung
Attraktive Betriebstagesmutter

Weiterbildungen nach Verfogbarkeit
Familienfreundliche Sinnerfillender
Sozialleistungen Job

FOnf zusatzliche arbeitsfreie Tage
HI. Abend, Silvester, Karfreitag und zwei weitere




