
Das  habe ich vorher 
noch nie   

also  bin ich völlig sicher, 
dass ich  es

schaffe.
Pippi Langstrumpf

Am Baum reiben und riechen!



Prozessbereich
Innovation&Entwicklung
Teilbereich Innovation

katholische-kirche-steiermark.at/innocoach

Modul 1 
Innovation – was ist das?
12./13. November 2021
Petra Fasching; Caritas Erzdiözese Wien

Modul 2
Von der Idee zur konkreten Umsetzung
4./5. Februar 2022
Dr. Börge Kummert, FH Campus02, 
Innovationsmanagement

Modul 3 
Wie Innovation zum Tragen kommt
22./23. April 2022
Stefan Plank MBA; 
Management Consultant und Entrepreneur

Modul 4
Innovation im kirchlichen Kontext
13./14. Mai 2022
Dr. Matthias Sellmann (Uni Bochum) und Florian 
Sobetkzo (Bistum Aachen), beide ZAP Bochum

Die Termine für die Exkursion werden gemeinsam 
mit den Teilnehmer/innen vereinbart.
Du hast Interesse oder weitere Fragen?

Wir freuen uns auf deine Anfrage unter 
tamara.strohmayer@graz-seckau.at 
oder 0676/8742-2268

Bring‘

frischen
 Wind

in die K
irche!

Detaillierte Informationen zum Lehrgang Inno-Coach 
(Aufbau, Inhalte, Voraussetzungen, Referent/innen, 
Anmeldemodalitäten) findest du unter 
www.katholische-kirche-steiermark.at/innocoach

Lehrgang Inno-Coach

Innovation liegt in der 
Luft!

Der Lehrgang zum Inno- 
Coach stattet dich mit allem notwendi-
gen Handwerkszeug aus, damit du zu-
sammen mit anderen neue Ideen entwi-
ckeln und diese umsetzen kannst. Du 
wirst befähigt, selbst innovativ tätig zu 
werden und andere in diesem Bereich 
zu begleiten. 

Der Lehrgang setzt sich aus vier Wo-
chenend-, einem Halbtagsmodul sowie 
einer Exkursion zusammen. Dabei wirst 
du von spannenden Referent/innen be-
gleitet, die dir alles Wissenswerte rund 
um das Thema Innovation spannend 
und praxisnah vermitteln. Parallel dazu 
setzt du ein Projekt um und hast so die 

Möglichkeit, das Gelernte gleich in die 
Praxis umzusetzen. Du schließt den 
Lehrgang zum Inno-Coach mit einem 
Zertifikat der Weiterbildungsakademie 
Österreich (6 ECTS) ab.

Die Ausbildung zum Inno-Coach 
eignet sich:
• für haupt- und ehrenamtliche Perso-

nen in den Seelsorgeräumen, Regio-
nen oder diözesanen Einrichtungen 
in allen Bereichen von Seelsorge, Bil-
dung und Wirtschaft (z. B. Innoteams, 
Innoverantwortliche) sowie 
• für alle, denen Innovation in der Kir-

che ein Anliegen ist und die sich in
 diese Richtung 

weiterentwickeln 
wollen.

Kosten: € 200,–


