
 

Die Diözese Graz-Seckau/Referat für pastorales Personal 
sucht ab 01.09.2024 eine/n Pastoralreferent:in für den 

Seelsorgeraum Steirisches Salzkammergut 
im Ausmaß von 38 Wochenstunden (optional Teilzeit möglich) 

 
 
 

Unser Seelsorgeraum umfasst: Sämtliche Pfarren des Steirischen Salzkammerguts – 
Bad Aussee, Bad Mitterndorf, Altaussee, Grundlsee, Kumitz, Tauplitz und weitere 
Filialkirchen und Kapellen wie Gössl, St. Leonhard; Kapelle im LKH Bad Aussee für 
Krankenhaus-Seelsorge 

 
Hauptdienstort: Bad Aussee 
 
Vorgesetzter: Seelsorgeraumleiter Michael Unger 

 

Seelsorgeraumführungsteam: Pfarrer Dr. Unger Michael 

 

Weitere hauptamtliche Mitarbeiter:innen:  
Teamprovisor Wladyslav Zdeb, Diakon Franz Mandl,  
Pfarrsekretärinnen Elke Gewessler und Gabriele Gamsjäger  

 
Ist ein Pastoralplan vorhanden? Nein 
 
 

Diese Schwerpunkte/Ziele haben wir uns für die nächsten drei Jahre gesetzt (laut 
Pastoralplan):  

Entwicklung des Seelsorgeraumes, Erstellung des Pastoralplanes, gemeinsame 
Erarbeitung der/von seelsorglichen Aktionen in der Jahresplanung 

 

Das soll bei uns neu und anders werden:  

gute Kommunikationsstrukturen schaffen, Vernetzung der Pfarren, Zusammenarbeit 
mit diözesanen Stellen und Diözesanrat 
 

Daraus ergeben sich für die hauptamtliche Mitarbeit als Pastoralreferent:in folgende 
Aufgaben: 
Terminkoordination für den Seelsorgeraum, 
Koordination der Öffentlichkeitsarbeit, 
Bindeglied zwischen den Pfarren sowie den haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitern, 



 

Kontakt und Betreuung von pfarrlichen Einrichtungen, 
Organisation pfarrübergreifender Veranstaltungen 
 
Was wir uns von dir erwarten?  
Teamfähigkeit 
selbständiges Arbeiten 
Kommunikationsfähigkeit 
Flexibilität 
Kenntnis kirchlicher Abläufe 
EDV-Kenntnisse, Umgang mit modernen Kommunikationsmittel 

 
Was kannst du dir von uns (als Team) erwarten? 
ein engagiertes Ehrenamtlichen-Team 
Freiraum, eigene Schwerpunkte zu setzen 
„Arbeiten wo andere Urlaub machen“ 
 
Formale Voraussetzungen: 

• Theologische und pastorale Berufsausbildung bzw. Bereitschaft zu einer 

solchen Ausbildung 

• Freude an der Arbeit mit Menschen und am Vernetzen  

• Führerschein B 

• Flexibilität 

• Sehr gute EDV Kenntnisse  

• Identifikation mit der katholischen Kirche 

 

Wir bieten: 

• KV-Mindestgehalt Gruppe V des Kollektivvertrages der Diözese Graz-Seckau, 
brutto € 3.383,00 (14 x p.a.) bei Vollzeit 

• gutes Arbeitsklima 

• großzügige Sozialleistungen 
 

 
Ihre aussagekräftige Bewerbung (mit Foto) richten Sie bitte bis 18. April 2024 an:  
Personalabteilung der Diözese Graz-Seckau 
Bischofplatz 4, 8010 Graz 
personalabteilung@graz-seckau.at 
oder online unter: https://www.katholische-kirche-steiermark.at/mitarbeit 
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